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FISA CADRU A POSTULUI-CADRU DIDACTIC iN INVATAMANTUL

PREUNIVERSITAR
PROFESOR
In temeiul Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificirile si completirile ulterioare,in temeiul
contractului individual de munca, inregistrat in registrul general de evidenta a salariatilor nr. ......... , se incheie
AStAZI, weeveeeiieeeeeienne prezenta fisa a postului:

Numele si prenumele:
Specialitatea:
Denumirea postului:
Decizia de numire:
Incadrarea:
Numarul de ore sarcini de serviciu: 8 ORE/ZI — INEGAL si cuprinde:
a) activitati didactice de predare-invatare-evaluare si de instruire practica_si examene de final de
ciclu de studii, conform planurilor-cadru de invatamant;
b) activitati de pregatire metodico-stiintifica;
c) activitati de educatie, complementare procesului de invatamant: mentorat, scoald dupa scoala,
invatare pe tot parcursul vietii;
d) activitati de dirigentie.
Numar ore de predare:
Numadr total ore: Norme
Profesor diriginte al clasei ....cceeen.
Cerinte:
- studii:
- studii specifice postului:
- vechime in invatamint:
- grad didactic:

Relatii profesionale:
-ierarhice de subordonare: director;
-de colaborare: cu personalul didactic, didactic auxiliar,personalul unitatii de invataimant;
-de reprezentare a unitatii scolare la activitati/concursuri/festivaluri etc. la care participa ca delegat.

I. ATRIBUTII SPECIFICE POSTULUI

1. PROIECTAREA ACTIVITATII-ELEMENTE DE COMPETENTA

1.1. Analizarea curriculumului scolar

1.2. Fundamentarea proiectarii didactice pe achizitiile anterioare ale elevilor

1.3. Stabilirea strategiilor didactice optime

1.4. Elaborarea documentelor de proiectare

1.5. Proiectarea activitatilor/experientelor de invatare care presupun utilizarea resurselor TIC
1.6. Proiectarea activitatilor-suport pentru invatarea In mediul online

1.7. Proiectarea instrumentelor de evaluare aplicabile online

1.8. Actualizarea documentelor de proiectare didactica

1.9. Proiectarea activitatii extracurriculare

2.REALIZAREA ACTIVITATILOR DIDACTICE CURRICULARE

2.1. Organizarea si dirijarea activitatilor de predare-invatare

2.2. Utilizarea materialelor didactice adecvate

2.3. Integrarea si utilizarea TIC

2.4. Organizarea si desfasurarea activitatilor didactice curriculare in mediul scolar si online
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2.6. Asigurarea formarii competentelor specifice disciplinei
2.7. Elaborarea propunerilor si a continuturilor curriculumului la decizia scolii (CDS)

3. REALIZAREA ACTIVITATILOR DIDACTICE EXTRACURRICULARE

3.1. Eficientizarea relatiei profesor-familie

3.2. Organizarea, coordonarea sau/si desfasurarea activitdtilor extracurriculare in mediul scolar, extragcolar si
in mediul online

3.3. Implicarea partenerilor educationali - realizarea de parteneriate

3.4. Organizarea si desfasurarea de activitati prin participarea la actiuni de voluntariat

4. EVALUAREA REZULTATELOR INVATARII

4.1. Elaborarea instrumentelor de evaluare

4.2. Administrarea instrumentelor de evaluare

4.3. Elaborarea si aplicarea unor instrumente de evaluare a activitatii online
4.4. Aprecierea cantitativa si calitativd a rezultatelor elevilor.

4.5. Notarea, interpretarea si comunicarea rezultatelor evaluarii

4.6. Coordonarea si completarea portofoliilor educationale ale elevilor

5.MANAGEMENTUL CLASEI DE ELEVI

5.1. Organizarea, coordonarea si monitorizarea colectivelor de elevi

5.2. Elaborarea de norme specifice clasei la care preda sau/si este diriginte

5.3. Gestionarea situatiilor conflictuale in relatiile profesor - elevi, elevi - elevi, profesor - familie
5.4. Tratarea diferentiatd a elevilor in functie de nevoile lor specifice

5.5. Comunicarea profesor-elevi, utilizarea feedbackului bidirectional in comunicare

6. MANAGEMENTUL CARIEREI SI AL DEZVOLTARII PERSONALE

6.1. Identificarea nevoilor proprii de dezvoltare

6.2. Participarea la activitati metodice, stagii de formare/cursuri de perfectionare/grade didactice, manifestari
stiintifice etc.

6.3. Aplicarea cunostintelor/abilitatilor/competentelor dobandite

7.CONTRIBUTIA LA DEZVOLTAREA INSTITUTIONALA SI LA PROMOVAREA
IMAGINII UNITATII SCOLARE
7.1. Implicarea in realizarea ofertei educationale
7.2. Promovarea ofertei educationale si a sistemului de valori al unitatii de invatamant la nivelul comunitatii
locale
7.3. Facilitarea procesului de cunoastere, intelegere, insusire si respectare a regulilor sociale
7.4. Participarea si implicarea in procesul decizional in cadrul institutiei si la elaborarea si implementarea
proiectului institutional
7.5. Initierea si derularea proiectelor si parteneriatelor
7.6. Promovarea de activitati de Invatare interactive prin utilizarea unor instrumente realizate cu ajutorul
tehnologiei
7.7. Implicarea in prevenirea si combaterea violentei si bullyingului in mediul scolar si/sau in mediul online
8. CONDUITA PROFESIONALA
8.1. Manifestarea atitudinii morale si civice (limbaj, tinuta, respect, comportament)
8.2. Respectarea si promovarea deontologiei profesionale
II. ALTE ATRIBUTII
In calitate de diriginte are urmitoarele atributii:
a.) Coordoneaza activitatea consiliului clasei;
b.) Numeste prin consultarea elevilor, liderul elevilor clasei, 1i repartizeaza sarcini si organizeaza impreund
cu acesta colectivul de elevi al clasei;
c.) Colaboreza cu toti profesorii clasei si dupa caz, cu consilierul scolar, in vederea armonizarii influentelor
educative si pentru a asigura coeziunea clasei de elevi;
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d.) Preiape baza de proces-verbal sala de clasa in care 1si desfasoara activitatea elevii carora le este diriginte

si raspunde de pastrarea si modernizarea clasei;

In functie de nevoile specifice ale unitatii de invatimant, salariatul se obliga si indeplineasca si
alte sarcini repartizate de angajatori precum i s respecte normele, procedurile de sanatate i securitate a
muncii, de PSI si ISU, in conditiile legii.

1. Obligativitatea semnadrii zilnice a condicii de activitate la catedra .
2. Cunoasterea si aplicarea prevederilor Regulamentului Interrn si a Regulamentului de Organizare si

Functionare al unitatii scolare.

Isi ia un angajament ferm de a respecta intru-totul dispozitiile Regulamentului (UE) 2016/679 si
de a prelucra in siguranta deplina toate datele cu caracter personal specifice cu care ajunge sa
interactioneze in cadrul activitatii sale didactice.

Raspundere disciplinara:
Neindeplinirea sarcinilor de seviciu sau indeplinirea in alt mod necorespunzdtor atrage dupd sine

diminuarea calificativului si/sau sanctionarea disciplinard, conform prevederilor legii.

Am luat la cunostinta, sunt de acord cu prezenta si ma oblig sa indeplinesc atributiile si
sarcinile ce deriva din aceasta, precum si toate cele care imi revin prin legislatia in vigoare si a
actualizarii acesteia, in perioada anului scolar 2023-2024.

Director,
Prof. Pop Ioana Georgeta

Lider de sindicat, prof. Anton Claudiu Gelu................c..........

Semnitura titularului de luare la cunostinta:

Data,

Prezenta fisa a fost intocmita in 2 (doui) exemplare, unul ramanand in documentele scolii, iar al doilea
exemplar fiind inménat angajatului.



